ORIGINALE

COMUNE DI MANTA

Provincia di Cuneo

"

AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI

DETERMINA N. 51 DEL 21/07/2026

OGGETTO: AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER
LA COPERTURA DI UN POSTO DI FUNZIONARIO
COORDINATORE PEDAGOGICO - DIRETTORE - SERVIZI
PRIMA INFANZIA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO -
AREA DEI FUNZIONARI EX CCNL 16/11/2022 - NOMINA
COMMISSIONE CONCORSO

IL RESPONSABILE AREA DEL PERSONALE

Vista:
- la deliberazione del Consiglio comunale n. 49 del 23/12/2025 con la quale & stata

approvata la nota di aggiornamento al DUP - Documento Unico di Programmazione
2026 — 2028;

- la deliberazione del Consiglio comunale n. 50 del 23/12/2025 con la quale é stato
approvato il Bilancio di previsione finanziario 2026 — 2028;

- la deliberazione della Giunta comunale n. 121 del 23/12/2026 con la quale & stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026 — 2028 e con la quale sono stati
assegnati gli obiettivi ai Responsabili di Area comunali;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 26/05/2026 con la quale é stato
istituito il servizio di micronido comunale e sono state contestualmente definite le
relative modalita di gestione in convenzione con l'asilo infantile di Manta, scuola
dell’infanzia paritaria.

Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 31 del 26/03/2026 con la quale
era stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026 - 2028 -
ai sensi di quanto previsto dall’art. 6, commi da 1 a 4, del decreto-legge 9 giugno 2021,
n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113 e nel quale é
contenuta la Sottosezione 3.3.3 “organizzazione e capitale umano” riportante il piano
dei fabbisogni assunzionali dell’Ente riferito al periodo 2026 — 2028;




Vista la successiva deliberazione della Giunta comunale n. 57 del 18/06/2026, con la
quale é stata aggiornata la Sottosezione 3.3. del PIAO 2026/2028 relativamente al
piano dei fabbisogni del personale e nella qual & stata prevista la seguente
assunzione:

- n. 1 Funzionario — Area dei funzionari di cui al CCNL — comparto Funzioni locali del
16/11/2022 profilo professionale “Coordinatore pedagogico - Direttore” per servizi
prima infanzia. Data presunta di assunzione: settembre 2026;

Rilevato che:

- ai fini dell’attivazione del servizio, si rende opportuno procedere all’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un coordinatore pedagogico — direttore, con data
presunta di assunzione settembre 2026;

- ’Ente ha effettuato la comunicazione obbligatoria prevista dall’art. 34 bis del D. Lgs.
n. 165/01 e ss.mm.ii..;

Visti:

- il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

- il D. Lgs. 11 aprile 2006 n. 198, recante "Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna, a norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246",

- il D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — Serie Generale —
n. 150 del 29 giugno 2023 — recante modifiche al D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487
concernente norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi;

- il D. Lgs. 75/2017, di modifica ed integrazione del sopra richiamato D. Lgs. 165/2001,
che prevede l'obbligatorieta dell’accertamento della conoscenza della lingua inglese
nei pubblici concorsi;

- il vigente Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi e di
accesso allimpiego approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 46 del
11/05/2021 e ss.mm.ii.;

- i CCNL - Funzioni Locali attualmente vigenti.

Vista e richiamata la Determina n. 43 del 18/06/2026 del Segretario comunale in
qualita di Responsabile del Servizio personale con la quale € stato approvato il bando
di concorso pubblico, per soli esami, per la copertura n. 1 posto di funzionario —
coordinatore pedagogico — direttore — servizi prima infanzia a tempo pieno ed
indeterminato area dei funzionari ex CCNL 16/11/2022

Vista e richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 3 del 13.01.2026 con la
quale sono stati aggiornati i compensi previsti per i componenti esterni delle
Commissioni di concorso indetti dal Comune di Manta, recependo le indicazioni del
D.P.C.M. 24 aprile 2020, ma esercitando la propria autonomia organizzativa garantita
dalla legge e pertanto rimodulando in ribasso gli importi ivi previsti come segue:

- compenso di € 200,00 per le selezioni relative all’accesso all’area degli “Operatori” di
cui allallegato A — declaratorie — del CCNL 16.11.2022 (profili professionali con
avviamento da Centri impiego o Strutture analoghe);

- compenso di € 300,00 per i concorsi per I'accesso all’Area degli “operatori esperti” e
degli “Istruttori” di cui all’allegato A — declaratorie —al CCNL 16.11.2022;

- compenso di euro 400,00 per i concorsi di accesso all’area dei “Funzionari e
dell’elevata qualificazione (EQ)” di cui all’allegato A — declaratorie al CCNL 16.11.2022;



Dato atto:

che entro il termine assegnato dal Bando di concorso sono pervenute n. 11 domande
di partecipazione, presentate in via telematica sul portale dedicato del sito internet
comunale su piattaforma digitale inPA;

Richiamata, in proposito, la precedente Determina del sottoscritto Responsabile del
Servizio n. 50 del 21/07/2026 con la quale, a seguito dellistruttoria condotta dall’'Ufficio
segreteria, sono state ammesse alla procedura concorsuale n. 8 domande, ed escluse
n. 3 domande di partecipazione, piu precisamente:

Codice UV6ZYHXXRX del 20.06.2026;
Codice KV68DMCAGW del 07/07/2026;
Codice PHCZ9PKCZ2 del 13/07/2026;
Codice 4CXQTG4T8M del 15/07/2026;
Codice BOGN2HBSHK del 16/07/2026;
Codice 1TKN44TPQZ6 del 16/07/2026;
Codice 6MXQPM5XU3 del 17/07/2026;
Codice R2HKQ22XP5 del 19/07/2026

ONoOoORWN =

Rilevato che hanno dato disponibilita a far parte di detta Commissione i seguenti
membri esperti:

Dott.ssa Chiara Angela NASI - titolare della sede di segreteria convenzionata fra i
Comuni di Verzuolo — Manta — Frassino — Sampeyre;

Dott.ssa Manuela MAISA - Funzionaria Elevata Qualificazione Settore Servizi alla
persona ambito sociale educativo, Pari opportunita, archivio e protocollo del Comune di
Saluzzo;

Dott. Ivo VIALE — Libero professionista nei settori sicurezza, ambiente, igiene alimenti
e direzione di laboratorio analisi chimico — microbiologico.

Ritenuto di assegnare le funzioni verbalizzanti della procedura concorsuale alla
Dott.ssa Rosa Marina FIORAVANTI — dipendente del Comune di Manta — Area
personale e/o ad eventuali sostituti;

Dato atto che ai soli componenti esterni al Comune di Manta membri della
Commissione di concorso quali soggetti esperti spettera il compenso come
determinato con deliberazione della Giunta comunale n. 03 del 13.01.2026;

Tutto cid premesso;

Visti:

— Lo Statuto comunale;

— 1I'D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

— 1ID. Lgs. 30 marzo 2001 n° 165 e s.m.i,;

— Il D. Lgs. 75/2017, di modifica ed integrazione del sovra richiamato D. Lgs.
165/2001, che prevede l'obbligatorietd dell’accertamento della conoscenza
della lingua inglese nei pubblici concorsi;

— Il vigente Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi e
dellaccesso agli impieghi presso il Comune di Manta, approvato con
deliberazione della Giunta comunale n. 46 del 11/05/2021 e ss.mm.ii.;

— | CCNL - Funzioni Locali attualmente vigenti.



DETERMINA

1. di dare atto che le premesse formano parte integrante sostanziale del presente
atto;

2. di nominare la Commissione del concorso pubblico, per esami, indetto con
Determinazione del Responsabile del Servizio n. 43 del 18/06/2026 nella seguente
composizione:

Dott.ssa Chiara Angela NASI - titolare della sede di segreteria convenzionata fra i
Comuni di Verzuolo — Manta — Frassino — Sampeyre;

Dott.ssa Manuela MAISA — Funzionaria Elevata Qualificazione Settore Servizi alla
persona ambito sociale educativo, Pari opportunita, archivio e protocollo del Comune di
Saluzzo;

Dott. Ivo VIALE - Libero professionista nei settori sicurezza, ambiente, igiene alimenti
e direzione di laboratorio analisi chimico — microbiologico.

Dando atto che le funzioni verbalizzanti verranno svolte Dott.ssa Rosa Marina
FIORAVANTI- dipendente del Comune di Manta — e/o da eventuali sostituti.

3. Di stabilire che ai commissari esperti spetta il compenso di € 400,00 euro lordi
ciascuno, oltre ad € 1,00 per ciascuna prova che sara corretta ed esaminata cosi
come stabilito con deliberazione della Giunta comunale n. 3 del 13/01/2026, oltre il
rimborso delle spese di viaggio;

4. Di dare atto che la presunta spesa di € 1.000,00 trova copertura al cap. 330.99 —
cod. 01.11.1 — p.f. U.1.03.02.16.999 sul bilancio 2026 — 2028, competenza 2026;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo pretorio on - line
del Comune di Manta e nella Sezione Amministrazione trasparente — Sezione
Concorsi.

IL RESPONSABILE DELL’AREA DEL PERSONALE
F.to Dott.ssa Chiara Angela Nasi



AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI

Il sottoscritto Responsabile del servizio, in merito alla presente determinazione,
esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e ne attesta la regolarita e
correttezza amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 18/08/2000 e

s.m.i., introdotto dal D.L. n.174/2012, convertito con modificazioni dalla Legge
n.213/2012.

Manta, li 21/07/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Chiara Angela NASI

SERVIZIO FINANZIARIO

Il sottoscritto Responsabile del servizio finanziario esprime parere favorevole in
ordine alla regolaritd contabile del presente atto e ne attesta la copertura finanziaria, ai

sensi e per gli effetti degli artt. 147 bis, comma 1, e 151, comma 4, del D.Lgs.
n.267/2000 e s.m.i. .

Manta, li 22/07/2026 IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
Renato PAGLIERO

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on line di
questo Comune, accessibile al pubblico dal sito www.comunemanta.it dal 22/07/2026

per rimanervi per 15 giorni consecutivi decorrenti dal giorno successivo a quello di
pubblicazione.

Manta, li 22/07/2026 IL RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE
Dott.ssa Chiara Angela NASI




